Szczegolowa Specyfikacja Techniczna
Utrzymanie zieleni na terenie miasta Stargard w 2018 roku

1. Wymagania ogolne
Wstep

1.1 Przedmiot specyfikacji Technicznej
Przedmiotem niniejszej specyfikacji technicznej sa wymagania og6lne dotyczace
wykonania i odbioru rob6t zwigzanych z utrzymaniem i pielegnacja zieleni w miescie
Stargard. Wykaz zieleni do utrzymania w pasach drogowych ulic
powiatowych stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej specyfikacji ( ilos¢ ulic moze ulec
zmianie ).

1.2 Ogdlne wymagania dotyczace Wykonawcy
Wykonawca odpowiedzialny jest za jako$¢ wykonanych prac wszelkie prace winny zostac¢
wykonane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ruchu drogowym i ustawag o ochronie
przyrody.

1.3 Wykonanie robo6t nalezy z tygodniowym wyprzedzeniem uzgadnia¢ z przedstawicielem
Zarzadu Drég Powiatowych

1.4 Wykonanie robdt nie uzgodnionych z przedstawicielem Zarzadu Drog Powiatowych bedg
traktowane jako roboty nie zlecone i Wykonawca nie b¢dzie mogt rosci¢ sobie prawa do
wynagrodzenia za te prace.

2. Zakres robot

2.1 Koszenie zieleni w pasie drogowym z wykoszeniem przy drzewach i znakach

drogowych 2-5 razy w roku.

2.2 Zakladanie nowego trawnika — teren pod trawnik nalezy wyréwna¢, nadmiar ziemi zdjac,
przekopaé, nastepnie lekko uwatowaé podla¢ nastgpnie wysia¢ rOwnomiernie traweg,
przykry¢ cienkg warstwag gleby i ponownie uwalowac.

2.3 Odchwaszczanie i pielegnacja terendw zielonych

2.4 Usuniecie odrostow przy szyjce korzeniowe;j

2.5 Zbieranie papierdw i innych zanieczyszczen z trawnikow w pasie drogowym ulic

powiatowych

2.6 Grabienie z uprzatnigciem lisci z trawnikoéw w pasie drogowym.

2.7 Ciecie zywoplotu

2.8 Obcinanie brzegow trawnika

3. Wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o prace

3.1 Wykonawca zapewni ciggly nadzér przez osobe¢ posiadajaca odpowiednie
wyksztalcenie kierunkowe na poziomie co najmniej szkoly Sredniej ogrodniczej, lub
pokrewnej ( rolnicza, ochrona srodowiska ), inne kursy w zakresie ogrodnictwa lub
piel¢gnacji zieleni.

3.2 Wykonawca zobowiazuje si¢ do zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez caly
okres realizacji zamodwienia o0sob wykonujacych czynnodci wskazane przez
Zamawiajacego, tj. czynno$ci okre$lone w pkt.2.

3.3 Wykonawca zatrudni osoby, ktore beda wykonywaty wymienione w pkt.2 czynnosci
w ilosci osOb niezbednej do realizacji przedmiotu zamowienia na okres realizacji
niniejszego zaméwienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem

—



okresu realizacji umowy, zobowiazuje si¢ do niezwlocznego zatrudnienia na to

miejsce innej osoby, pod warunkiem spetnienia wymagan okreslonych w niniejszym

rozdziale.

3.4 Do dnia zawarcia umowy Wykonawca jest zobowigzany do zlozenia os$wiadczenia
potwierdzajacego zatrudnienie oso6b, o ktorych mowa w pkt 3, na umowg o prace.
Oéwiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegllnoscei:

1) doktadne okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie,

2) date zlozenia o$wiadczenia,

3) wskazanie, ze czynnosci wymienione przez Zamawiajacego W pkt 2, wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb,
rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
oéwiadczenia w imieniu Wykonawcy.

35. W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 0 prace 0s6b wykonujacych wskazane w
punkcie 3 czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnodci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania Www.
wymogéw i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwos$ci w zakresie potwierdzenia spelnienia Ww.
WYmogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

36. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego (W
przypadku pojawienia sig watpliwosci, czy osoba/osoby, 0 ktorej/ych mowa w pkt
3, zatrudniona/e jest/sa na umowg o prace, o najmniej na czas realizacji zamowienia) w
wyznaczonym W tym wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu
wskazane ponizej dowody:

1) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy O pracg 0s0b
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego, zawierajgce
w szczegdlnosci zapisy wyszczegdlnione w pkt 2.

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez kopie umowy/umow
o pracg 0sOb wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktorych
dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostac
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. w szczegolnosci bez adresow, nr PESEL pracownikéw) Imig¢ i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy O pracg i wymiar etatu powinny byc¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

3.7. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0séb wykonujacych wskazane w pkt 2 czynnosci, Zamawiajacy
przewiduje sankcjg w postaci obowiazku zaplaty przez Wykonawceg kary umownej
w wysokosci okre§lonej we wzorze umowy (zalgcznik ). Nieztozenie przez Wykonawce w
wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych dowodéw w celu spelnienia
przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg traktowane bedzie
jako niespelnienie przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace osob wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci.

3.8. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawcg, Zamawiajacy moze zwrocié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez

Panstwowg Inspekcj¢ Pracy



4.

Wykonawcea ujmie w cenie ustugi, wszystkie koszty zwiazane z zam6wieniem :
materiat sadzeniowy, ziemi¢ koszty koszenia, grabienia, dojazd do miejsca wykonania

ustugi transport,

3

6.

Wszystkie prace nalezy prowadzi¢ zgodnie za sztukg ogrodniczg i le$na. z

zachowaniem wszelkich wymogdéw bezpieczenstwa

Sprzgt stosowany do realizacji przedmiotu zaméwienie musi posiadaé normy okreslone

w zafgczniku nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29

listopada 2002 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i nat¢zen czynnikow

szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. Nr 217, poz. 1833. z poézn. zm.).

Wartosci te sa nastepujace:

1) dla poziomu ekspozycji na hatas odniesionego do 8—godzinnego dobowego wymiaru
czasu pracy lub poziomu ekspozycji na halas odniesionego do tygodnia pracy —
wartos¢ NDN wynosi 85 dB.

2) Do dnia zawarcia umowy Wykonawca jest zobowiazany do zlozenia oéwiadczenia
potwierdzajacego poziom ekspozycji halasu, o ktérych mowa w pkt 6
Oswiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosci:

a) Nazwa i model sprzetu spalinowego wydajacego poziom hatasu okreslony w dB
(dopuszcza si¢ warto$ci okreslone w specyfikacji sprzetu).

Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

rozpoczgcie - niezwlocznie po podpisaniu umowy

zakonczenie 31 grudnia 2018r.

Rozliczenie robot nastgpowac bedzie fakturami sporzadzonymi na podstawie protokéhu
odbioru wykonanych rob6t w danym m-cu potwierdzonym przez przedstawiciela
Zamawiajacego na wartos¢ wynikajaca z iloczynu wykonanych robét w danym m-cu i
ceny jednostkowe;.

Wynagrodzenie Wykonawey bedzie miato charakter ceny umownej

planowane wykonanie

lip rodzaj wykonywanych prac jednostka |w roku
koszenie trawnikow wraz z zebraniem trawy |

1 wywiezieniem 100 m2 1900,00

2 koszenie trawnikéw bez zbierania trawy 100m2 250,00
obcinanie odrostéw na wysokoéci pnia wraz z

3 uprzatnieciem szt 300

4 cigcie zywoptotu z wywiezieniem pozostalosci 100m2 20,00
uprzatnigcie papieréw i innych zanieczyszczen z

5 trawnikow 100m2 2 000,0

6 grabienie lisci z trawnikéw z wywiezieniem 100m2 500,0

T obcinanie brzegdéw trawnika mb 1000,00

8 odchwaszczanie i pielenie rabat m2 500,00

9 zaktadanie trawnika nowego trawnika m2 50,00




38 Sadowa 1591 185 919 630
39 Sienkiewicza 318 2260 236 346
40 Sikorskiego 1192 2309 2049 7202
41 Sportowa 284 1440 336 672
42 Szczecinska 2140 17450 269 11737
43 Swiatetka 509 1349 1446 | 2893
44 Wiejska 530 3632 263 524
45 pozostata czgsc | 560 2377 2406
Wojska Polskiego
46 Zeromskiego 362 987 2795




