Uchwala Nr 1469/21
Zarzadu Powiatu Stargardzkiego
z dnia 1 kwietnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Zarzadu Drég Powiatowych w Stargardzie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 48 ust, 2 Statutu Powiatu Stargardzkiego, uchwalonego
uchwatg Nr XL/536/18 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 17 pazdziemika 2018 r.
(Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 31 pazdziernika 2018 r., poz. 5037),
zmienionego uchwata Nr 1/28/18 Rady Powiatu Stargardzkiego z dnia 21 listopada 2018 r.
(Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 14 grudnia 2018 r., poz. 5816), Zarzad Powiatu
Stargardzkiego uchwala

Regulamin Organizacyjny
Zarzadu Drég Powiatowych w Stargardzie

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. Zarzad Drég Powiatowych w Stargardzie, zwany dalej »Zarzadem”, dziala
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tj. z 3 marca
2020 r., Dz.U. z 2020 r. poz. 470 z pdzn. zm.), na podstawie Uchwaly Nr V/34/99 Rady
Powiatu Stargardzkiego z dnia 2 marca 1999 r. w sprawie utworzenia jednostki
organizacyjnej Powiatu.

§ 2. Regulamin organizacyjny Zarzadu okresla:
1) zasady kierowania Zarzadem,
2) organizacj¢ wewngtrzng Zarzadu,
3) zakres zadan i odpowiedzialnosci kierownictwa Zarzadu,
4) zakres dziatania komoérek organizacyjnych Zarzadu,
5) zasady aprobaty i podpisywania pism.

§ 3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) powiecie - nalezy rozumie¢ Powiat Stargardzki,
2) Staroscie - nalezy rozumie¢ Staroste Stargardzkiego,
3) dyrektorze - nalezy rozumieé¢ Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Stargardzie,
4) Zarzad - nalezy rozumie¢ Zarzad Drog Powiatowych w Stargardzie.
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Rozdzial IT
Struktura Organizacyjna Zarzadu

§ 4. 1. Pracg Zarzadu kieruje dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu

w Stargardzie.

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w Zarzadzie.

3. W czasie nieobecnosci dyrektora Zarzadu jego obowigzki pelni Kierownik
Sekcji Technicznej lub upowazniony pracownik.

4. W sprawach nalezgcych do kompetencji Starosty lub Zarzadu Powiatu
w Stargardzie, dyrektor i pracownicy Zarzadu moga dziataé wylgcznie w granicach
udzielonego upowaznienia lub pelnomocnictwa.

§ 5. W skiad Zarzadu wchodzg nastepujace komérki organizacyjne:
1) sekcje,
2) samodzielne stanowiska pracy,
3) referaty,
4) obwody.

§ 6. Dyrektorowi Zarzadu podlegajg bezposrednio nizej wymienione komérki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:
1) Sekcja Techniczna,
2) Sekcja Stuzby Drogowej,
3) Sekcja Finansowo — Ksiegowa,
4) stanowisko ds. zatrudnienia i administracji.

§ 7. 1. Sekcje Techniczna tworza nast¢pujace stanowiska:

1) kierownik sekcji technicznej,

2) stanowisko ds. inwestycji i planowania,

3) stanowisko ds. ewidencji drég i mostéw,

4) stanowisko ds. zaméwien publicznych,

5) kierownik referatu ds. zarzadzania ruchem i pasem drogowym,

6) stanowisko ds. zarzadzania ruchem i pasem drogowym,

7) stanowisko ds. zajecia pasa drogowego i decyzji administracyjnych,

8) stanowisko ds. zajecia pasa drogowego i decyzji administracyjnych.
2. Sekcjg Techniczng kieruje Kierownik, ktory organizuje jej prace 1 odpowiada za

prawidiows realizacje zadan realizowanych w komoérece.

§ 8. 1. Sekcje Stuzby Drogowej tworzg nastepujace stanowiska:
1) kierownik sekcji stuzy drogowej,
2) stanowisko ds. gospodarowania mieniem i rozliczen,
3) stanowisko ds. utrzymania drég i zieleni,
4) stanowisko ds. rob6t drogowych ( Obwéd Stargard),
5) stanowisko ds. rob6t drogowych (Obwad Chociwel).



2. Obwdd drog powiatowych Stargard zakresem swojej dzialalnosci obejmuje teren
gmin: Stargard, Dolice, Kobylanka, Suchan, miasto Stargard.

3. Obwod drég powiatowych Chociwel zakresem swojej dziatalnosci obejmuje teren
gmin: Chociwel, Dobrzany, Marianowo, Stara Dabrowa, Insko.

4. W ramach Sekcji Stuzby Drogowej dziata grupa patrolowo — interwencyjna, praca
ktorej kieruje mistrz robét drogowych.

5. Sekcja Stuzby Drogowej kieruje Kierownik, ktéry organizuje jej prace i odpowiada
za prawidlowg realizacje zadan realizowanych w koméree.

§ 9.1. Sekcje Finansowo - Ksiegows tworza:
1) Gléwny Ksiegowy,
2) Ksiggowa.
2. Sekcjg Finansowo - Ksiggowa kieruje Glowny Ksiggowy, ktéry organizuje jej prace
1 odpowiada za prawidlows realizacje zadan realizowanych w komérce.

§ 10. Strukture organizacyjng Zarzadu okredla schemat organizacyjny stanowigcy
zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Rozdzial I1I
Zadania Zarzgdu

§ 11. Do zadan i zakresu dzialalnosci Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

1) zzakresu ustawy o drogach publicznych:

a) opracowanie projektow planéw finansowania budowy, modernizacji, utrzymania
1 ochrony drég i obiektéw mostowych;

b) pelnienie funkcji inwestora robé6t na drogach powiatowych;

¢) utrzymanie nawierzchni drég, oznakowania i innych urzadzen zwigzanych z droga;

d) realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu w oparciu o decyzje zarzadzajacego
ruchem na drogach powiatowych;

€) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie
innych zadari na rzecz obronnosci kraju;

f) koordynacja robdt w pasie drogowym:;

g) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego, na zjazdy z drog oraz pobieranie
oplat i kar pienieznych;

h) prowadzenie ewidencji drog i drogowych obiektéw mostowych;

i) prowadzenie kontroli stanu drég i obiektéw mostowych;

j) wykonywanie robét interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajacych stan drogi
oraz bezpieczenstwo ruchu drogowego;

k) przeciwdzialanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow;

1) dzialania zabezpieczajace przejezdnosé drég w okresie zimowym w oparciu
o przyjete standardy utrzymania;

m) przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom $rodowiska mogacym powstaé lub
powstajagcym w nastepstwie budowy, modernizacji lub utrzymania drog;
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wprowadzanie ograniczen dla ruchu drogowego badZ zamykanie drog i drogowych
obiektéw mostowych dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw, gdy wystepuje
bezposrednie  zagrozenie zniszczenia mienia 2 powiadomieniem  organu
zarzgdzajacego ruchem;

dokonywanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego;

sadzenie, utrzymanie oraz usuwanie drzew i krzewow i innej zieleni w pasie
drogowym w granicach miejscowosci oraz poza obszarami zabudowanymi;
prowadzenie gospodarki gruntami i innymi nieruchomogciami pozostajacymi
w trwalym zarzadzie;

opiniowanie projektow tymczasowej i statej organizacji ruchu;

wspdidziatanie z jednostkami Policji w zakresie bezpieczenstwa ruchu;

wspoldzialanie z samorzadami gmin i miast w zakresie budowy, modernizacji,
utrzymania drég powiatowych, przebiegu drég i organizacji ruchu;

wydawanie zezwolen na umieszczenie i lokalizacje urzadzedi w pasie drogowym
niezwigzanych z gospodarka drogowa;

uzgadnianie lokalizacji obiektow budowlanych przy drogach;

opracowanie projektu przebiegu sieci drog powiatowych;

koordynacja dziatan zwalczania skutkéw w wypadku wystapienia klesk zywiotowych
zagrazajgcych zniszczeniem drog i obiektow mostowych;

przygotowanie niezbednej dokumentacji techniczno-kosztorysowej na planowane
modernizacje, przebudowy i remonty drég powiatowych;

przeprowadzanie przetargéw na wykonanie robét i innych prac niezbednych
w zakresie gospodarki na drogach powiatowych w ramach upowaznienia Zarzadu
Powiatu;

z) wykonywanie koniecznych zadan w zakresie ratownictwa technicznego na drogach

z)

w ramach wspétpracy z Pafistwowa Strazg Pozarng i Policja;
prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami Powiatowej Rady Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego.

2) z zakresu zarzgdzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych:

a)

b)

d)
c)

g)

h)

rozpatrywanie projektow organizacji ruchu oraz wnioskéw dotyczacych zmian
organizacji ruchu;

opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektéw organizacji ruchu
uwzgledniajgce  wnioski wynikajace z przeprowadzonych analiz organizacji
1 bezpieczeristwa ruchu;

przygotowanie do zatwierdzenia organizacji ruchu na podstawie zlozonych projektow;
przekazywanie zatwierdzonych organizacji ruchu;

przechowywanie projektow organizacji ruchu i prowadzenie ich ewidencji;
opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych;

prowadzenie kontroli prawidlowosci zastosowania i funkcjonowania znakéw
drogowych sygnalizacji swietlnej oraz urzadzen bezpieczefistwa ruchu drogowego
oraz ich zgodnosci z zatwierdzona organizacjg ruchu;

wspltpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami
zarzadzajacymi ruchem, zarzadami drég i kolei, Policjg oraz innymi jednostkami;



1) wydawanie zezwolei na przejazd po drogach publicznych pojazdow
nienormatywnych;
1) wydawanie zezwole na wykorzystanie drég w sposéb szczegélny.

Rozdzial IV
Zakres zadan i odpowiedzialno$ci Dyrektora i kierownikéw komérek organizacyjnych

§12. 1. Dpyrektor Zarzadu kieruje caloksztaltem pracy ~Zarzadu i ponosi
odpowiedzialnos¢ za wyniki tej pracy.
2. Do obowigzkow dyrektora w szczegélnosei nalezy:

1) zapewnienie prawidlowego dzialania Zarzadu w oparciu o zatwierdzong strukture
organizacyjna;

2) podzial i okreslenie zadah na poszczegolne komérki organizacyjne oraz
egzekwowanie ich wykonania;

3) zapewnienie warunkéw wilasciwej realizacji zadan oraz ich kontrola;

4) nadzor i kontrola nad realizacjg i dysponowaniem srodkami finansowymi okreslonymi
w preliminarzu wydatkéw;

5) zabezpieczenie mienia Zarzadu i nadzér nad wlasciwym 1 racjonalnym
wykorzystaniem sprzetu technicznego i materialow;

6) przyjmowanie, awansowanie i zwalnianie pracownikow;

7) ustalanie zakresu obowigzkow, kompetencji i odpowiedzialnosci pracownikow;

8) reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz;

9) wystepowanie w roli Zamawiajgcego w realizowanych przez Zarzad postepowaniach
0 udzielanie zamdéwier publicznych;

10) ustalanie zadan do planéw pracy oraz ich zatwierdzanie;

11) zawieranie uméw oraz podpisywanie innych dokumentéw stanowigcych zobowigzania
materialno — finansowe Zarzadu;

12) wydawanie decyzji administracyjnych w imieniu Zarzadu Powiatu na podstawie
odrebnych upowaznien;

13) wnoszenie do Zarzadu Powiatu projektow uchwat, postanowien i innych spraw
zwigzanych z zakresem dzialania Zarzadu Drog;

14) wspolpraca - z wlasciwym czionkiem Zarzadu Powiatu oraz Sekretarzem Powiatu
w zakresie spraw prowadzonych przez Zarzad Drog;

15) wspdlpraca z Wydzialem Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w zakresic
wnoszonych skarg i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Zarzadu Drog;

16)na podstawie upowaznienia Starosty, zatwierdzanie organizacji ruchu; wydawanie
zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych oraz wydawanie zezwolefi na
wykorzystanie drog w sposéb szczegdlny.

§ 13. Do podstawowych zadaf, obowigzkéw 1 uprawniefi kierownikéw komérek
organizacyjnych nalezy:
1) koordynowanie i nadzorowanie pracy podlegtej komérki organizacyjnej zapewnienie
prawidlowego i terminowego wykonywania zadan przez pracownikéw oraz
wydawanie pracownikom polecen stuzbowych w sprawach nalezacych do zakresu
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dziatania podleglej komérki;

2) wspélpraca z innymi komorkami organizacyjnymi Zarzadu w celu prawidtowego
wykonania powierzonych zadan;

3) opracowywanie planéw wydatkéw na realizacje zadan statutowych;

4) wydawanie decyzji administracyjnych i innych dokumentéw w zakresie upowaznienia
udzielonego przez Staroste lub Zarzad Powiatu w Stargardzie;

5) ustalanie zakresu obowigzkéw pracownikéw zatrudnionych w podleglej komérce
i kontrola prawidiowosci realizacji tych obowigzkdow;

6) opiniowanie pracy podlegtych pracownikdéw, wspétudzial w  dokonywaniu
okresowych ocen, wnioskowanie podwyzek wynagrodzenia, przeszeregowan, nagrod
i kar dla podlegtych pracownikéw:

7) dbatos¢ o rozwdj zawodowy podleglych pracownikéw, przedktadanie propozycji ich
szkolenia zewngtrznego, organizowanie szkolen wewngtrznych;

8) wspotudziat w wyjasnieniu skarg i wnioskéw skladanych na prace podleglych
pracownikéw lub na dziatalno$é komérki organizacyjnej;

9) systematyczne zapoznawanie pracownikéw z obowigzujagcymi przepisami prawa
wytycznymi do tych przepiséw a takze dokonywanymi ustaleniami i poleceniami
przelozonych;

10)udzielanie pomocy podlegtym pracownikom w opracowywaniu procedur i zadan
statych, a takze réznych planéw i programéw;

11) systematyczny nadzér i kontrola pracy komoérki z punktu widzenia merytorycznego i
formalnego;

12) podpisywanie korespondencji wewngtrznej i parafowanie pism przed przedlozeniem
ich do podpisu przez dyrektora;

13)opiniowanie wnioskéw pracownikéw o udzielenie urlopéw  wypoczynkowych
i innych zwolnien od pracy oraz wyznaczanie zastgpstw na czas nieobecnosci;

14)ponoszenie odpowiedzialnosci przed dyrektorem za prace podleglej komérki
organizacyjnej;

15) dbatos¢ o kompetentng i kulturalng obstuge klientéw Zarzadu;

16) nadzér nad bezpieczenistwem informacji i ochrong danych osobowych;

17)wykonywanie innych obowigzkéw dla prawidtowej realizacji przez Zarzad
ustawowych zadan.

§ 14.1. Postanowienia §13 maja réwniez zastosowanie do Glownego Ksiggowego, ktéry
nadzoruje dzialalno$¢ Sekcji Finansowo - Ksiggowej.
2. Obowiazki i uprawnienia glownego ksiggowego regulowane sg szczegdlowo
w odrgbnych przepisach, w szczegélnosci naleza do nich:
1) nadzér nad rachunkowoscia i ksiggowoscia finansowa zgodnie z przepisami prawa,
wtym:

a) organizacja i kontrola dokumentéw w sposéb zapewniajacy sprawny przebieg
operacji gospodarczych, terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ksiegowych,
prawidlowe i biezace prowadzenie ksiag rachunkowych oraz dokonywanie rozliczer
finansowych;



b) nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentéw ksiegowych, ksiag
rachunkowych oraz sprawozdan finansowych;

¢) nadzér nad caloksztattem prac zwigzanych z rachunkowoscia wykonywanych przez
podlegtych pracownikéw;

d) prawidlowe ustalenie stanu majgtkowego oraz wyniku finansowego zgodnie
z faktycznym stanem aktywow i pasywow,

2) prowadzenie gospodarki finansowej ZDP zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
polegajacymi w szczegblnosci na:

a) przestrzeganiu zasady rozliczeh pieni¢znych i zapewnieniu wlasciwej ochrony
wartosci pieni¢znych;

b) zapewnieniu terminowe; zaplaty zobowigzan oraz terminowego $ciggania
naleznosci;

¢) prawidtowym ustaleniu i oplacaniu zobowigzan podatkowych, skladek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, wynagrodzen pracowniczych;

d) prawidlowym dysponowaniu srodkami pienigznymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych;

e) nadzor i kontrola nad przebiegiem inwentaryzacji (skladnikow majatkowych)
'w drodze weryfikacji oraz potwierdzen sald oraz koficowe ich rdzliczenie;

3) opracowywanie sprawozdan finansowych oraz sprawozdan statystycznych;

4) informowanie dyrektora o wszelkich nieprawidtowosciach, zwlaszcza majgcych
wplyw na efekty realizowanych przez ZDP zadan;

5) organizowanie i nadzorowanie prac podleglych pracownikéw w sposéb zapewniajgcy
realizacje zadan;

6) sporzadzanie planu dochodow i wydatkéw budzetowych przyznanych na realizacji
zadan;

7) sporzadzanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych sprawozdad finansowo-
ksiegowych, raportéw z wykonania realizowanych zadan oraz wszelkich opracowan
wymaganych przez jednostki nadrzedne;

8) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

9) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

Rozdzial V
Zakres czynno$ci komérek organizacyjnych

§ 15.1. Do zadan Sekcji Technicznej w szczego6lnosci nalezy:
1) kontrola stanu drég i mostéw:
2) planowanie i koordynacja utrzymania dré g 1 mostow;
3) inzynieria i bezpieczenstwo ruchu;
4) przygotowywanie decyzji dotyczacych ochrony drég i mostow;
5) przygotowywanie decyzji na lokalizacjc urzadzen obcych w pasie drogowym;
6) obstuga i ustalanie tras przejazdu pojazdéw nienormatywnych;
7) prowadzenie dokumentacji ewidencyjnej drég i obiektéw mostowych;
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8) przygotowanie dokumentacji technicznej na inwestycje i remonty drég i mostow;

9) uzyskiwanie pozwoler na budowe;

10) przygotowanie kosztorysow inwestorskich na utrzymanie drég i mostow;

11) prowadzenie inwestycji i remontéw dré g i obiektéw inzynierskich w pasie drogowym;

12) uzyskiwanie pozwolen na uzytkowanie;

13) opracowywanie planéw zabezpieczenia przejezdnosci drég i ochrony mostéw
W okresie zimowym;

14) rozliczanie rzeczowe zadan prowadzonych z udzialem $rodkow zewngetrznych;

15) wspolpraca i koordynacja dziatan z Sekcja Finansowo- Ksiggowg w zakresie
rozliczenia finansowego zadan realizowanych z udzialem srodkow zewnetrznych;

16) wspélpraca i koordynacja dziatan z Sekcjg Utrzymania Drég;

17y wspélpraca z Gminami w sprawach zwigzanych z gospodarka na drogach,
a w szczeg6lnosci w zakresie poprawy ich stanu technicznego;

18) opracowywanie wielkosci potrzeb materialowych na utrzymanie drog i mostow;

19) planowanie w zakresie budowy, modernizacji i robét remontowych na drogach,
ulicach i obiektach mostowych;

20) przygotowanie dokumentacji przedsigwzigé drogowych dofinansowywanych ze zrodet
zewngetrznych;

21) wspdlpraca z uprawnionymi instytucjami w zakresie ochrony $rodowiska;

22) wspélpraca z odpowiednimi instytucjami w zakresie ratownictwa technicznego
zZwigzanymi z ruchem drogowym i kleskami zywiotowymi;

23) przygotowywanie decyzji na zajecie pasa drogowego i umieszczanie urzadzen obcych
W pasie drogowym;

24) przygotowanie dokumentacji oraz prowadzenie postgpowan na udzielanie zamdwieni
publicznych na ushugi, dostawy i roboty budowlane zwigzane z funkcjonowaniem
Zarzadu;

25) przygotowanie projektéw uméw na udzielane zamoéwienia realizowane przez Zarzad,

26)prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona $rodowiska w zakresie biezacego
funkcjonowania Zarzadu,

2. Do zadan Referatu ds. zarzadzania ruchem i pasem drogowym nalezy:

1) rozpatrywanie projektow organizacji ruchu oraz wnioskéw dotyczacych zmian
organizacji ruchu;

2) opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektéw organizacji ruchu
uwzgledniajagce  wnioski wynikajace z przeprowadzonych analiz organizacji
i bezpieczefistwa ruchu;

3) przygotowywanie do zatwierdzenia organizacji ruchu na podstawie ztozonych
projektéw;

4) przekazywanie zatwierdzonych organizacji ruchu;

5) przechowywanie projektow organizacji ruchu i prowadzenie ich ewidencji;

6) opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych;

7) prowadzenie kontroli prawidlowosci zastosowania i funkcjonowania znakéw
drogowych sygnalizacji $wietlnej oraz urzadzen bezpieczenistwa ruchu drogowego
oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacja ruchu;



8) wspdlpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczeristwa z innymi organami
zarzadzajgcymi ruchem, zarzadami drdg i kolei, Policjg oraz innymi Jjednostkami;

9) przygotowywanie zezwolen na przejazd po drogach publicznych pojazdow
nienormatywnych;

10) przygotowywanie zezwoler na wykorzystanie drog w sposéb szczegllny.

§ 16. Do zakresu dziatania Sekcji Stuzby Drogowej nalezy w szczegélnosci:

1) objazdy i kontrola stanu technicznego drog i obiektow mostowych z czestotliwoscia
wynikajgca z przyjetych standardéw utrzymania;

2) wykonywanie rob6t interwencyjnych na drogach i obiektach mostowych zwigzanych
z bezpieczenstwem ruchu;

3) kontrola i nadzér w zakresie ochrony drég oraz wydanych decyzji;

4) nadzor i kierowanie robotami utrzymaniowymi na drogach i obiektach mostowych
wykonywanymi przez wlasne grupy patrolowo — konserwacyjne oraz przydzielone im
grupy robotnicze i maszyny;

5) opracowanie wnioskéw potrzeb remontowych, utrzymaniowych i innych dotyczacych
drég i obiektéw mostowych z przydzielonego obszaru dziatania;

6) koordynacja i nadzér nad robotami wykonywanymi w ramach uméw i porozumien;

7) kierowanie i koordynacja dziatan nad zapewnieniem bezpieczefistwa przejezdnosci
drég w okresie zimowym;

8) wspblpraca i wspéldziatanie z Gminami w zakresie gospodarki na drogach
powiatowych oraz opraws ich stanu technicznego;

9) biezgce usuwanie usterek w oznakowaniu i wymiana zniszczonych znakéw
drogowych,

10) oznakowanie — zabezpieczenie miejsc zagrazajgcych bezpieczenstwu ruchu;

11) wykonywanie robét z zakresu biezacego utrzymania drég w zakresie ustalonym przez
Kierownika Stuzby Drogowej;

12) opracowywanie i przygotowanie niezbednych dokumentéw na wycinke drzew
i krzewdw;

13) wspélpraca z uprawnionymi instytucjami w zakresie ochrony srodowiska;

14) prowadzenie ewidencji i gospodarki gruntami paséw drogowych i terenow zaplecza

15)prowadzenie spraw zwigzanych z cksploatacja urzadzen, srodkéw transportowych
1 maszyn;

16) wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstuga i utrzymaniem zaplecza technicznego;

17) prowadzenie ksiag obiektow budowlanych i zaplecza;

18) wykonywanie czynnosci zwigzanych z uregulowaniem stanéw .wiadania gruntami
paséw drogowych;

19)wspélpraca z wydzialem wiasciwym ds. gospodarki nieruchomosciami przy
uzyskaniu decyzji Wojewody potwierdzajacych przejecie przez Powiat gruntéw pod
pasami drég powiatowych;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem gruntéw pod budowe i modernizacje
drog i mostow.
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§ 17. Do gléwnych zadan Sekeji Finansowo- Ksiggowej nalezy:

1) przygotowanie i kontrola realizacji budzetu i preliminarza wydatkow;

2) prowadzenie ksiegowosci finansowej i materiatowej;

3) rozliczanie finansowe zadan realizowanych z udziatem $rodkow zewnetrznych;

4) wspolpraca ze Skarbnikiem Powiaty w zakresie planu i wykorzystania budzetu;

5) sprawy ubezpieczenia mienia i dzialalnosci Zarzadu;

6) ewidencja $rodkow trwalych;

7) sprawozdawczos$é, okresowe raporty i analizy wykorzystania $rodkéw zgodnie
z planem wydatkéw w danym roku budzetowym;

8) inwentaryzacja sktadnik6éw mienia Zarzadu Drég Powiatowych;

9) prowadzenie ewidencji przedmiotéw w uzytkowaniu;

10) windykacja naleznosci z tytulu nie uiszczenia optat zwigzanych z korzystaniem z pasa
drogowego.

§ 18. Do zadan pracownika na stanowisku ds. zatrudnienia i administracji nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i zwalnianiem pracownikow,
ubezpieczeniem oraz wnioskami o renty i emerytury;

2) prowadzenie ewidencji i akt osobowych pracownikéw:;

3) ewidencjowanie czasu pracy i urlopéw pracownikéw:

4) prowadzenie spraw zwigzanych z obiegiem dokument6w i korespondencji;

5) dokumentowanie zarzgdzen wewnetrznych i aktéw zewnetrznych;

6) sprawy socjalno — bytowe;

7) dokonywanie zakupéw materialow i Sprz¢gtu na potrzeby administracyjno -
gospodarcze Zarzadu;

8) wyposazenie i zabezpieczenie pomieszczefi Zarzgdu przed dostepem oséb
nieuprawnionych;

9) archiwizacja dokumentéw Zarzadu;

10) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zaopatrzeniem w odziez ochronng i roboczy
oraz urzadzen i sprzgtu ochrony osobistej dla pracownikéw;

11) prowadzenie spraw i organizowanie szkolef z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej;

12) prowadzenie spraw z zakresu ochrony danych osobowych.

Rozdzial VI
Zasady podpisywania pism, dokumentéw finansowych, decyzji i innych

§ 19.1. Przelewy i inne dokumenty obrotu pienigznego i materiatlowego, jak réwniez
inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym stanowigce podstawe do otrzymania
1 wydatkowania srodkéw pienigznych urzedu podpisuja:

1) dyrektor,
2) giéwny ksiegowy,
3) inne osoby w ramach udzielonego pelomocnictwa lub upowaznienia.



2. SzczegOlowe zasady podpisywania, parafowania i obiegu dokumentéw ksiegowych
okresla ,,Instrukcja sporzgdzania, obiegu i kontroli dokumentéw ksiggowych” stanowiaca
Zakgcznik do ,,Dokumentacji zasad (polityki) rachunkowosci w Zarzadzie Drog Powiatowych
w Stargardzie Szczecifiskim”.

§ 20. Do podpisu dyrektora zastrzezone sa pisma i dokumenty:
1) odpowiedzi na wystapienia organéw kontroli zewnetrznej,
2) wystgpienia pokontrolne do podmiotéw kontrolowanych,
3) odpowiedzi na zapytania i wnioski postow i senatoréw,
4) pisma skierowane do organéw powiatu i Starosty,
5) pisma skierowane do organéw nadzoru,
6 )sprawozdania z pracy i dzialalnosci Zarzadu.

§ 21.1.Akty normatywne podpisuje wylacznie dyrektor.
2.Decyzje administracyjne podpisujg osoby upowaznione przez Starost¢ lub Zarzad

Powiatu.

3.Umowy dotyczace biezacej dziatalnosci ZDP podpisujg osoby upowaznione przez
Zarzad Powiatu na podstawie udzielonego pelnomocnictwa.

4.Szczegbtowe zasady podpisywania, parafowania pism i dokumentéw okreéla

obowigzujaca instrukcja kancelaryjna.

Rozdzial VII
Dzialalno$¢ kontrolna

§ 22. Dziatalno$¢ kontrolna obejmuije:

1) samokontrole — wykonywana przez kazdego pracownika w zakresie spraw
prowadzonych na danym stanowisku,

2) kontrole¢ funkcjonalng - wykonywang przez  bezposrednich przetozonych
pracownikow;

3) kontrol¢ zarzgdcza.

§ 23.Szczegblowe zasady i tryb postepowania kontrolnego ustala dyrektor w drodze
zarzadzenia.

Rozdzial VIII
Skargi i wnioski
§ 24.1.W sprawie skarg i wnioskéw dyrektor przyjmuje interesantéw w poniedziatki

w godzinach od 11% do 15%.
2. Kierownicy komorek organizacyjnych przyjmuja interesantdéw codziennie w

godzinach pracy Zarzadu.
3.Rejestr skarg i wnioskéw prowadzi samodzielne stanowisko do spraw zatrudnienia

1 administracji.

§ 25. Skargi i wnioski rozpatruje dyrektor.




Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§26. Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym mogg by¢ dokonywane w trybie
przewidzianym do jego zatwierdzania.

§27. Traci moc Uchwata Nr 2253/18 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 1 marca
2018 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drég Powiatowych
w Stargardzie, zmieniona Uchwatg Nr 113/19 Zarzadu Powiatu Stargardzkiego z dnia 3 stycznia
2019 r. oraz Uchwalg Nr 160/19 Zarzadu Powiatu w Stargardzie z dnia 31 marca 2019 r.

§ 28. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Przyjecie nowego Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drég Powiatowych
w Stargardzie ma na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki poprzez zmiany

w strukturze organizacyjne;.

Majgc na uwadze powyzsze, przyjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.
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Zbigniew Sowa



